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Entri Aplikasi Online 
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Log-IN to http://ip-jasn.bkn.go.id
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Pengelola: Disediakan ditjasn

Ybs: NIP dan

nama depan huruf kecil



Ganti Password
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MENU
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Pengisian Indeks Profesionalitas ASN

6



Contoh..
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Diisi NIP



Contoh..
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NIP....

Nama...



Contoh..
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Contoh..
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Contoh…
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Contoh…
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Contoh…

13



Format Excel

14
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KODE ISIAN PADA EXCEL
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Kualifikasi

kode Jenjang Pendidikan

5 Pendidikan S-3

4 Pendidikan S-2

3 Pendidikan S-1

2 Pendidikan D-III

1 Pendidikan D-II/D-I/SMA

0 Pendidikan SMP/SD

Kompetensi

Jenjang Jabatan Kode Keterangan

Struktural 0 Belum Pernah Ikut Diklat PIM

1 Sudah Ikut Diklat PIM

Fungsional 0 Belum Pernah Ikut Diklat Fungsional

1 Sudah Ikut Diklat Fungsional

Diklat20JP 0 Belum Pernah Ikut Diklat Teknis 20JP

1 Sudah Ikut Diklat Teknis 20JP

Seminar 0 Belum Pernah Ikut Seminar/Workshop

1 Sudah Ikut Seminar/Workshop

Penilaian Kinerja 

sesuai dengan penilaian Kinerja 1 tahun 

Terakhir

DISIPLIN

Kode Keterangan

0 Tidak pernah mendapatkan hukuman disiplin

R Pernah mendapatkan hukuman disiplin ringan

S Pernah mendapatkan hukuman disiplin sedang

B Pernah mendapatkan humuman disiplin berat
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FORMULIR PENGUKURAN IP ASN
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No. Dimensi
Check

List
Keterangan

1 Kualifikasi Pendidikan, yang 

meliputi tingkat pendidikan 

sebagai berikut :

1. S3

2. S2

3. S1

4. D-III

5. D-II, D-I, SLTA /SMK

6. SLTP/SD

□

□

□

□

□

□

Pilih salah satu pendidikan

sesuai dengan pendidikan

terakhir yang 

diperoleh/dimiliki



FORMULIR PENGUKURAN IP ASN
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No. Dimensi
Check

List
Keterangan

2 Kompetensi, dengan

subdimensi:

a. Diklatpim 

1. Sudah ikut 

2. Belum ikut

□

□

Di isi bagi yang menduduki

jabatan struktural

Diklatpim sesuai dengan

jabatan yang diduduki, 

misalnya jabatan

Administrator, diklatpim

yang diikuti adalah

Diklatpim III



FORMULIR PENGUKURAN IP ASN
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2 b. Diklat Fungsional 

1. Sudah ikut

2. Belum ikut 

□

□

Di isi bagi yang menduduki

jabatan fungsional.

Diklat Fungsional yang 

sesuai tugas pokok dan

fungsi, baik sebagai syarat

maupun kewajiban dalam

pengangkatan jabatan

fungsional. 

c. Diklat Teknis 20 JP*

1. Sudah ikut

2. Belum ikut  

*JP: Jam Pelajaran

□

□

Diklat teknis yang sesuai

dengan tugas pokok dan

fungsi jabatan, berlaku

untuk 1 (satu) tahun

terakhir.



FORMULIR PENGUKURAN IP ASN
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2 d. Seminar/workshop/ 

sejenis

1.Sudah ikut

2.Belum ikut 

□

□

Kegiatan

seminar/workshop/ 

sejenis sesuai dengan

tugas pokok dan fungsi

yang diperoleh selama 2 

(dua) tahun terakhir.



FORMULIR PENGUKURAN IP ASN
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3 Kinerja

1. Sangat Baik (91 – 100)

2. Baik (76 – 90)

3. Cukup (61 – 75)

4. Kurang (51 – 60)

5. Buruk (50 ke

bawah

□

□

□

□

□

Hasil Penilaian Prestasi

Kerja Pegawai yang terdiri

dari:

1) Sasaran Kerja Pegawai

(SKP)

2) Penilaian Perilaku

Hasil Penilaian Kinerja per 

tahun.



FORMULIR PENGUKURAN IP ASN
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4 Disiplin

1. Tidak pernah 

2. Pernah

a.Ringan

b.Sedang

c.Berat

□

□

□

□

Riwayat penjatuhan

hukuman disiplin

berlaku 5 (lima) tahun

terakhir
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TERIMAKASIH
Any questions?

You can email me at Direktorat Jabatan ASN BKN
dit.jasn@gmail.com


